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Дорожная карта по созданию условий в ДОУ для детей с 

ограниченными возможностями здоровья  

на 2021-2022 учебный год 

 
№ Направление работы Наименование мероприятия сроки ответственные 

I . Мероприятия, направленные на раннее выявление детей с особенностями в развитии 

1 Проведение комплексного 

психолого-

педагогического 

обследования 

воспитанников 

Психолого-педагогическая 

диагностика  

Сентябрь-

октябрь; 

Декабрь-

январь; 

Апрель-май; 

Руководители 

ДОУ, старшие 

воспитатели  

2 Информирование 

родителей (законных 

представителей) о 

результатах психолого-

педагогического 

обследования 

воспитанников 

-Индивидуальное 

консультирование по 

результатам обследования; 

- Принятие решений о 

направлении на ПМПК; 

Октябрь, 

январь, 

 май 

Руководители 

ДОУ, старшие 

воспитатели, 

педагоги-

психологи  

3 Организация работы в ДОУ 

медико-педагогической 

комиссии (МПК) 

 

Заседание МПК  в 

дошкольной организации 

2021-2022 

учебный год 

Руководители 

ДОУ 

4 Направление детей, 

испытывающих трудности 

в освоении 

образовательной 

программы и имеющих 

нарушения в развитии на 

ПМПК  

Подготовка документов на 

ПМПК  

2021-2022 

учебный год 

Руководители 

ДОУ, старшие 

воспитатели, 

специалисты  

II. Организация работы муниципальной психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) 

1 Определение 

образовательного 

маршрута для детей, 

испытывающих трудности 

в освоении 

образовательной 

программы и имеющих 

нарушения в развитии 

- Заседание ПМПК; 

- Рассмотрение ПМПК 

документов, с учетом 

результатов комплексного 

обследования; 

 

2021-2022 

учебный год 

Руководитель 

ПМПК 

2 Обеспечение условия 

реализации 

-создание условия согласно 

заключению ПМПК; 

Срок, 

установленный 

Руководители 

ДОУ 



образовательной 

деятельности в 

соответствие с 

заключением ПМПК 

- направление в ДОУ (группы) 

компенсируюшей 

направленности 

заключением 

ПМПК 

III. Организация коррекционно-развивающей работы с воспитанниками 

1 Реализация 

адаптированной основной 

образовательной 

программы  (АООП) 

дошкольного образования, 

рабочих программ, рабочих 

программ специалистов 

Проведение корреционно-

развивающих занятий: 

фронтальных, подгрупповых, 

индивидуальных 

Согласно 

расписанию 

занятий  

Воспитатели, 

специалисты 

ДОУ (педагог-

психолог, 

учитель-

логопед, 

учитель-

дефектолог, 

музыкальный 

руководитель, 

инструктор по 

физической 

культуре) 

2 Составление 

индивидуального плана 

развития  (ИПР) ребенка  

Проведение индивидуальных 

коррекционно-развивающих 

занятий  

Согласно 

расписанию 

занятий  

Воспитатели, 

специалисты 

ДОУ 

3 Обеспечение  поэтапного 
повышения  квалификации 

руководящихся и 

педагогических 

работников 
ДОУ  по  вопросам 
реализации ФГОС для 

детей с ОВЗ 

  

Мониторинг потребности 

педагогических работников 

МБДОУ   

в  повышении  квалификации  

2021-2022 

учебный год 

 

Руководители 

ДОУ, старшие 

воспитатели 

4 Организация и проведение 

обучающих мероприятий  

по вопросам организации 

обучения и воспитания 

детей с ОВЗ  
 

семинары, мастер-классы, 
круглые столы, совещания, 

конкурсы 

2021-2022 

учебный год 

(по плану 

методических 

объединений и 

ресурсных 

центров) 

Руководители 

ДОУ, старшие 

воспитатели 

IV. Информирование родителей (законных представителей) детей  

 Информирование 

родителей (законных 

представителей)  об 

организации 

образовательного 

процесса, в том числе по 

вопросам реализации 

АООП, 

- размещение информации на 

сайте ДОУ, информационных 

стендах; 

2021-2022 

учебный год 

(ежемесячно) 

Руководители 

ДОУ 

Родительские собрания по 

вопросам возрастных 

изменений  

2021-2022 

учебный год  

(1 раз в 

квартал) 

Руководители 

ДОУ 

Ознакомление родителей с 

ИПР ребенка  

Сентябрь  Руководители 

ДОУ 

Индивидуальное 

консультирование родителей 

специалистами  

Еженедельно ( 

по запросу 

родителей) 

Руководители 

ДОУ 

 Вовлечение родителей 

(законных представителей) 

Совместные мероприятия, 

конкурсы  

2021-2022 

учебный год 

Руководители 

ДОУ 



в образовательный процесс 

ДОУ 

 

V. Материально-техническое сопровождение  

1 Приведение материально-

технической базы МБДОУ 

к нормативным 

требованиям ФГОС для 

ОВЗ и создание доступной 

среды. 

Улучшение материально–

технической базы МБДОУ 

2021-2022 

учебный год 

 

Руководители 

ДОУ 

2 Обеспечение соответствия 

материально-технической 

базы реализации ООП ДО, 

адаптированных программ 

действующим санитарным 

и противопожарным 

нормам, нормам охраны 

труда работников 

образовательного 

учреждения. 

Соблюдение санитарных и 

противопожарных норм, норм 

охраны труда работников 

образовательного учреждения 

2021-2022 

учебный год 

 

Руководители 

ДОУ 

3 Обеспечение доступа 

педагогам,    к электронным 

образовательным ресурсам, 

размещенным в 

федеральных и 

региональных базах 

данных. 

Обеспечение 

педагогов  электронными 

образовательными ресурсами 

2021-2022 

учебный год 

 

Руководители 

ДОУ, старшие 

воспитатели  

4 Пополнение ППРС  в 

соответствии с 

требованиями реализуемых 

адаптированных программ 

-пополнение ППРС за счет 

участия в Грантах, конкурсах 

различного уровня 

2021-2022 

учебный год 

 

Руководители 

ДОУ, старшие 

воспитатели  

5 Внесение изменений в 

Локальные акты в 

соответствие с 

действующим 

законодательством 

  

Внесение изменений в 

Паспорта доступности для 

инвалидов объекта и 

предоставляемых на нем услуг 

2021-2022 

учебный год 

 

Руководители 

ДОУ 

6 Наличие 

квалифицированных 

кадров учреждении  

инструктирования или 

обучения работников, 

предоставляющих услуги 

населению, для работы с 

инвалидами, по вопросам, 

связанным с обеспечением 

доступности для них объектов 

и услуг 

До 31.05.2022г. Руководители 

ДОУ 

 

 

Рассмотрено на совещании руководителей ДОУ  

(Протокол № 1 от 22.09.2022г). 


